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Rechtliche Grundlagen und der Förderauftrag in der
Kindertagespflege, Kompetenzen in der
Kindertagespflege, Abstimmungsbedarfe in der eigenen
Familie 
Konzeption Einführung sowie Weiterentwicklung,
Kommunikation, Umgang mit Konflikten, Gestaltung
von Beziehungen, Hygiene, Ernährung und Gesundheit
Erziehungspartnerschaft, Aufbau einer
Kindertagespflegestelle und Realisierung von
Vertretungsmodellen 
Sicherheit und Unfallschutz, Begleitung der Bildung,
Erziehung und Erziehungsstile, Kinderrechte und
Kinderschutz

Die Erziehung, Bildung, Betreuung und Förderung von Säuglingen und Kleinkindern durch
Kindertagespflegepersonen (m/w/d) bietet eine sehr gute, familiennahe Alternative zu einem
Platz in einer Kindertageseinrichtung. Die Begleitung der Kinder hinsichtlich ihrer sozialen,
emotionalen, körperlichen und geistigen Entwicklung ist eine verantwortungsvolle Aufgabe mit
besonderen Anforderungen. 
Die Qualifizierungsstandards für angehende Kindertagespflegepersonen (m/w/d) sind auf
Personen mit sozialpädagogischem Hintergrund ausgerichtet.

Dauer: 10 Wochen 
Beginn: Der Kurs startet, sobald genügend Anmeldungen vorliegen.
Unterrichtsumfang: 80 Unterrichtseinheiten 
zuzüglich 20 Std. Selbstlerneinheiten 
Unterrichtszeiten: 6x dienstags von 17:30 Uhr - 20:45 Uhr (online), 
6x samstags von 09:00 Uhr - 14:00 Uhr 
Abschluss: Teilnahmebescheinigung der AWO Mettmann, 
Zertifikat des Bundesverbandes nach dem kompetenzorientierten
Qualifizierungshandbuch des Bundesverbandes für Kindertagespflege 

Qualifizierung zur Kindertagespflegeperson 
für sozialpädagogische Fachkräfte (m/w/d) 

(80 Unterrichtseinheiten) 

Themen gemäß den Inhalten des 
Qualifizierungshandbuches: 

Formale Zugangsvoraussetzungen: Mindestalter 18 J., Berufsabschluss als
pädagogische Fachkraft, Eignungsempfehlung Jugendamt, erw. polizeiliches
Führungszeugnis

julia.wartner@awo-kreis-mettmann.de 02104 970742 


